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IGNALINOS RAJONO SVIETIMO PAGALBOS TARNYBOS
2024-2026 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Ignalinos rajono Svietimo pagalbos tarnybos (toliau — Tarnyba) Korupcijos prevencijos
programa (toliau — Programa) parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos
prevencijos jstatymu, Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija 2015-2025 mety
programa ir Kitais teisés aktais, reglamentuojanéiais korupcijos prevencijos veiklg.

2. Programa skirta korupcijos prevencijai ir korupcijos pasireikimo galimybéms maZinti
Tarnyboje.

3. Programos tikslas — uztikrinti korupcijos prevencija Tarnyboje, siekti kompleksiskai $alinti
neigiamas sglygas, skatinancias korupcijos atsiradimg, siekti asmenis atriboti nuo korupcinio
pobudZzio nusikalstamy veiky darymo bei kity veiksmy, kurie didina korupcijos sklaidg Tarnyboje,
atlikimo. Programa siekiama paskatinti bendruomeng reiksti nepakantumg korupcijai, sustiprinti
bendruomenés parama korupcijos prevencijos priemonéms jgyvendinti, uZtikrinti glaudesnj
Tarnybos bendradarbiavima su vyriausybinémis ir nevyriausybinémis organizacijomis ar
asmenimis ginant prigimtines ir kitas bendras Zmogaus teises ir laisves.

4. Programoje sgvokos vartojamos taip, kaip apibréZiamos Programos 1 punkte nurodytuose
teisés aktuose.

II SKYRIUS .
TARNYBOS VEIKLOS SITUACIJOS ANALIZE ANTIKORUPCINIU POZIURIU

5. Tarnyba — Ignalinos rajono savivaldybés biudZetiné jstaiga, savo veiklg grindZia Lietuvos
Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Svietimo ir mokslo ministro jsakymais, Ignalinos rajono savivaldybés tarybos
sprendimais, Ignalinos rajono savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymais, kitais teisés
aktais. Pagrindinés Tarnybos veiklos kryptys:

5.1. pedagogy ir kity profesijy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimas, siekiant galimybés jsigyti
kvalifikacijos tobulinimo pazyméjima;

5.2. rajono dalyky mokytojy bireliy ir rajono mokytojy metodinés tarybos veiklos
koordinavimas ir prieZitra;

5.3. asmens mokymosi sunkumy, sutrikimy, pedagoginiy asmenybés ir ugdymosi problemu,
specialiyjy ugdymosi poreikiy pedagoginiu, psichologiniu, medicininiu ir socialiniu pedagoginiu
aspektais jvertinimas, vaiko brandumo mokytis jvertinimas, specialiojo ugdymosi skyrimas;

5.4. pedagogines psichologinés pagalbos teikimas vaikui, mokytojui, mokyklai ir vaiko tévams.
6.  PaZzyme¢jimy, paZymy ir vertinimo i§vady i¥davimas registruojamas ir laikomasi grieZtos
apskaitos.

7. Direktorius, kaip Tarnybai skirty biudZeto asignavimy valdytojas, kasmet atsiskaito
darbuotojy susirinkime. Tarnybos internetiniame puslapyje skelbiamas metinis pirkimy planas,
supaprastinty vieSyjy pirkimy taisyklés. Darbuotojai informuojami apie metinj biudZeta, dalyvauja
planuojant biudZeto poreikj, sprendZiant 1é¥y taupymo klausimus. Tarnybos veiklos ataskaitos
kasmet pateikiamos Ignalinos rajono savivaldybés merui, atsiskaitoma savivaldybés tarybai.
Direktorius kas metai teikia pajamy ir turto deklaracijas.



III SKYRIUS .
KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBE

8.  Veiklos sritys, kuriose galimas korupcijos pasireiskiamas:

8.1. vieSyjy pirkimy inicijavimas, organizavimas, vykdymas ir kontrolé;

8.2. ledy, deleguoty i§ valstybes, savivaldybés biudzeto, Europos sgjungos struktiriniy fondy
tikslinis panaudojimas;

8.3. kvalifikacijos tobulinimo paZymeéjimy ir pazymy dél specialiojo ugdymo poreikiy
jvertinimo ir specialiojo ugdymo skyrimo idavimas.

IV SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

9.  Programos tikslai:

9.1. iSsiaiSkinti galimas korupcijos pasireiSkimo tikimybes ir Salinti jas;

9.2. uztikrinti skaidrig ir veiksmingg veiklg Tarnyboje, siekti maZinti korupcijos pasireiskimo
galimybiy atsiradima;

9.3. vykdyti antikorupcinj §vietimg ir informavima, ugdyti Tarnybos darbuotojy antikorupcines
nuostatas, nepakancia korupcijos augimui pilieting pozicija.

10. Programos tikslams pasiekti numatomi uZdaviniai:

10.1. uztikrinti efektyvy numatyty priemoniy jgyvendinima;

10.2. siekti, kad visy sprendimy priémimo procesai buty skaidris, atviri ir prieinami Tarnybos
bendruomenei;

10.3. didinti antikorupcinio $vietimo sklaida, pasitelkiant visuomenés informavimo ir kitas
priemones;

10.4. skatinti Tarnybos klientus pranesti apie korupcinius teisés paZeidimus ar méginima juos
daryti Tarnybos aplinkoje, sudaryti salygas apie tai prane$ti anonimigkai, telefonu ar internetiniu
rysiu;

10.5. informacijg analizuoti pagal skundy nagringjimo tvarka, kurig nustato Tarnybos darbo
tvarkos taisyklés.

V SKYRIUS
PROGRAMOS ADMINISTRAVIMAS

11. Uz antikorupcinés politikos jgyvendinimg Tarnyboje atsako direktorius.

12. Programa jgyvendinama pagal Programos jgyvendinimo priemoniy plang (priedas).

13. Programos priemones jgyvendina Tarnybos darbuotojai, atsakingi uz korupcijos prevencija
ir kontrolg ir jraSyti  Programos jgyvendinimo priemoniy plang.

14.  Programa ir jos jgyvendinimo priemoniy planas gali biti tikslinamas ir kei¢iamas.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

15. Programa jsigalioja nuo 2024 m. sausio 1 d.

16. Programa, jos jgyvendinimo priemoniy planas viefai skelbiama Tarnybos interneto
svetaingje.

17.  Visi Tarnybos darbuotojai supaZindinami su Programa.

18. Tarnybos bendruomené, visi suinteresuoti juridiniai ir fiziniai asmenys gali teikti
pasililymus Tarnybos direktoriui dél Programos pakeitimo ar papildymo.

19. UZ Programos jgyvendinimg atsakingi asmenys, nesilaikantys Programoje nustatyty
reikalavimy, atsako pagal galiojandius Lietuvos Respublikos teisés aktus. Korupcijos situacija
vertinama ir priemoniy planas perZirimi kas treji metai.



20. AtsiZvelgiant j antikorupciniy teisés akty pakeitimus, kompetentingy institucijy ir asmeny
iSvadas ir rekomendacijas, sociologiniy tyrimy rezultatus, kita reikmingg informacija, Programa
gali biiti koreguojama.




Ignalinos rajono Svietimo pagalbos tarnybos
2024-2026 m. korupcijos programos prevencijos

priedas

IGNALINOS RAJONO SVIETIMO PAGALBOS TARNYBOS
2024-2026 METY KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS IGYVENDINIMO

PRIEMONIU PLANAS
El: Priemonés pavadinimas Vykdytojas V}l';(li(zlsno Laukiami rezultatai

1. | SupaZindinti su nauju tarnybos Direktorius | 2024 m. sausio | Stiprinama
korupcijos prevencijos programos mén. antikorupciné kultiira.
priemoniy planu.

2. | Kurti ir uZtikrinti atsparia Direktorius Nuolat Bus dar labiau
korupcijai aplinka. iSvengiama korupcijos

apraisky.

3. | Sudaryti galimybes tarnybos Direktorius 2024-2026 m. | Darbuotojai turés
darbuotojams dalyvauti daugiau Ziniy apie
mokymuose ir seminaruose korupcijos pasekmes
korupcijos prevencijos tema. ir prevencines

priemones.

4. | Koordinuoti ir kontroliuoti, kaip A. Grigas 1 kartg per Laiku atlikta
igyvendinama tarnyboje metus priemoniy vykdymo
korupcijos prevencijos programa, kontrolé uztikrins
teikti pasitilymus tarnybos priemoniy vykdymag
direktoriui programos nustatytais terminais.
koregavimui.

5. | Sudaryti galimybes darbuotojams Direktorius Nuolat Nustatomas
ir kitiems asmenims pateikti korupcijos
informacijg apie suteikty pasireiSkimo
paslaugy kokybe, aptarnavimo tikimybés lygis,
kultiirg bei galimas korupcinio jvertinamos veiklos
pobiidZio apraiskas jstaigoje. sritys, kuriose

egzistuoja korupcijos
pasireiskimo
tikimybé.

6. | Integruoti antikorupcinio Metodininkai Kasmet Formuosis
Svietimo temas j kvalifikacijos nepakantumas
tobulinimo ir neformaliojo korupcijai, mokymy
suaugusiyjy Svietimo programas dalyviy vertybineés ir

pilietinés nuostatos.

7. | Teisés akty nustatyta tvarka Direktorius, Nuolat UZtikrinamas vieSyjy
Tarnybos interneto svetainéje A. Martynova pirkimy skaidrumas.
skelbti informacijg apie
numatomus ir vykdomus
vieSuosius pirkimus, viesyjy
pirkimy organizavimo taisykles,
finansines ataskaitas.




8. | Kontroliuoti, ar laiku ir tinkamai | Direktorius, A. | Kiekvienais | Nebus paZeidziamas
pateikiamos bei atnaujinamos Grigas, metais iki VMI | privadiy interesy
privadiy interesy deklaracijos. darbuotojai, nurodyto derinimas.

kuriems teisés termino
akty nustatyta
pateikti
deklaracijas

9. | Nagrineti skundus dél tarnybos Direktorius, A. | Esant skundui | Bus uztikrinamas
darbuotojy veiklos, esant Grigas korupcijos apraisky
korupcijos pasireiskimo rizikai. stabdymas.

10. | Informuoti bendruomeng apie Direktorius Gavus Padidés pasitikéjimas
nustatytas darbuotojy korupcijos informacija | tarnybos veikla,
apraiSkas, korupciniy teisés pilieciai bus paskatinti
pazeidimy tyrima. pranesti apie

pasitaikancias
negeroves.

11. | Korupcijos prevencijos A. Grigas Kiekvieny UZtikrinama tarnybos
programos jgyvendinimo mety pabaigoje | korupcijos prevencijos

apibendrinimas.

programos
igyvendinimas.




