Ignalinos rajono Svietimo pagalbos tarnyba
(Svietimo ijstaigos pavadinimas)

Rima Cibulskiené
(Svietimo jstaigos vadovo vardas ir pavarde)

2022 METU VEIKLOS ATASKAITA
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(data)

Ignalina
(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Ignalinos rajono $vietimo pagalbos tarnybos strateginiame plane yra numatyti du tikslai:

1. Skatinti ir stiprinti pedagogy ir kity suaugusiyjy mokymosi visg gyvenimg, dalinimosi
gergja mokymo(si) patirtimi iniciatyvas.

2. Uztikrinti $vietimo pagalbos teikimg Ignalinos rajono savivaldybés teritorijoje
gyvenantiems vaikams, bendrojo ugdymo mokykly mokiniams, tévams (globéjams), mokykly
vadovams, mokytojams, Svietimo pagalbos specialistams.

Pirmajam tikslui jgyvendinti buvo numatyti keturi uzdaviniai:

1. Tenkinti rajono ir regiono pedagogy ir kity socialiniy grupiy kvalifikacijos tobulinimo ir
mokymosi visg gyvenima poreikius ir uztikrinti paslaugy kokybe.

2. Plésti suaugusiyjy neformalaus mokymosi formy ir bady jvairove.

3. Vystyti ir plétoti pedagogy metoding veikla bei gerosios patirties sklaidg, siekiant
individualios mokiniy pasiekimy pazangos.

4. Skatinti tarnybos darbuotojus tobulinti savo kvalifikacijg bei kurti teigiamg tarnybos jvaizdj.

Igyvendinant pirmgjj tikslg buvo nustatyti pedagogy profesinio ir asmeninio tobuléjimo
poreikiai bei jy sgsajos su pedagoginés veiklos gerinimu. Atlikta i§sami veiklos analizé, numatytos
tobulinimo veiklos kryptys. Po kiekvieno organizuoto renginio dalyviams buvo pateikiamos
renginio vertinimo anketos, kuriy pagalba jvertinta ir apibendrinta pedagogy kvalifikacijos
tobulinimo renginiy kokybé. 2022 m. organizuoti 49 rajono mokomyjy dalyky mokytojy
metodiniai uzsiémimai, 20 seminary ir 5 ilgalaikés (40 val.) kvalifikacijos tobulinimo programos
rajono ir kity savivaldybiy pedagogams. Vadovaujantis naujausiais teisés aktais vykdyta Svietimo
naujoviy sklaida rajono mokytojy metodinés tarybos posédziy metu, ugdymo istaigy vadovy
pasitarimy metu, dalyky mokytojy metodiniy bareliy uzsiémimy metu. Nuolat vyko pedagogy
informavimas apie organizuojamus renginius, naujoves tarnybos interneto svetainéje, facebook
paskyroje, elektroniniu pastu.

UZdaviniai jgyvendinti.

Antrajam tikslui jgyvendinti buvo numatyti du uzdaviniai:

1. Teikti reikalingg pedagoging psichologing pagalba mokyklai ir gerinti pagalbos mokiniui
efektyvuma.

2. Stiprinti pagalbos specialisty ir mokytojy bei socialiniy partneriy bendradarbiavima, siekiant
efektyvesnio problemy sprendimo.

Igyvendinant antrgji tiksla 2022 m. buvo atlikti 97 asmens mokymosi sunkumy, sutrikimy,
pedagoginiy psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy specialiyjy ugdymosi poreikiy
vertinimai pedagoginiu, psichologiniu aspektais. Tarnyboje vyko specialiosios pedagoginés
psichologinés pagalbos teikimas — 2022 m. suteiktos 836 $vietimo pagalbos specialisty (specialiojo
pedagogo, logopedo, psichologo ir socialinio pedagogo) konsultacijos. Pedagoginé psichologiné




pagalba, vadovaujantis galiojanciais teisés aktais, suteikta visiems asmenims, kurie kreipési j
tarnyba. Nuolat skyréme démesj mokyklos bendruomenés ir visuomenés teigiamo pozitirio |
specialiyjy poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turin¢ius asmenis ir jy
ugdyma kartu su bendraamziais formavimui. Sia tema talpinome informacinius straipsnius,
tarnybos interneto svetainéje, Facebook paskyroje, skaitéme pranesSimus visy metodiniy bireliy
susirinkimuose. Bendradarbiaujant su kolegialiomis institucijomis, Kitais socialiniais partneriais
vyko dalijimasis aktualia informacija siekiant paslaugy vaikui, Seimai, mokyklai kokybés.
Bendradarbiaujant su Nacionalinés §vietimo agentiiros specialistais 2022 m. buvo organizuota
metodiné diena tarnybos darbuotojams, kurios metu darbuotojai gavo reikiamg informacija, kuri
naudojama atliekant tiesiogines darbo funkcijas siekiant teikiamy paslaugy kokybés. Organizuojant
tarnybos veiklg bendradarbiavome su kity Lietuvos savivaldybiy tarnybomis: dalijomés patirtimi
sprendziant kylancias veiklos problemas, susitikimy metu gautg informacijg pritaikéme
jgyvendindami tarnybos veiklas.

Uzdaviniai jgyvendinti.

Vadovaujantis tarnybos strateginiu planu parengtas tarnybos 2022 mety veiklos planas.
Igyvendindami Sio plano tikslus ir uzdavinius vykdéme tarnybos veiklos planavimg, jsivertinimg ir
atskaitinguma: parengta tarnybos veiklos ataskaita, ruoSiantis tarnybos veiklos iSoriniam vertinimui
padaryta 2019-2021 m. veiklos analizé. ISorinio vertinimo rezultatas — 2022-12-14 tarnybai iSduotal
LInstitucijos, vykdancios mokytojy ir Svietimo pagalbg teikian¢iy specialisty kvalifikacijos
tobulinimg, veiklos vertinimo ir akreditacijos pazyma“ Nr. IVP-58. 2022 m. buvo organizuotas
kokybiskas, poreikiais paremtas, kvalifikacijos ir kompetencijy tobulinima, jgyvendinantis
Siuolaikinis ugdymo/mokymo turinys: tarnyboje vyko 49 rajono mokomyjy dalyky mokytojy
metodiniai uzsiémimai, 20 seminary ir 5 ilgalaikés (40 val.) kvalifikacijos tobulinimo programos
rajono ir kity savivaldybiy pedagogams. Taip pat teiktos konsultacijos pedagogy kvalifikacijos
tobulinimo, programy rengimo, vykdymo klausimais. Koordinuojant pedagogy metodine veiklg bei
gerosios patirties sklaidg, skatinant mokytojy ir kity suaugusiyjy kiirybiSkuma, saviraiskg bei
saviSvietg tarnyboje organizuoti ir inicijuoti gerosios patirties renginiai (atviros pamokos, projekty
ir kity veikly pristatymo renginiai, i§vykos), atnaujintas edukacinés patirties bankas.
Bendradarbiaujant su partneriais ,,Itaka training* (Italija) dalyvauta Erasmus +KA153 projekto
,Imigranty integravimas ir socializacija Svietime* veiklose, pradétos rengti metodikos, kurios
suteiks ziniy formaliojo ir neformaliojo ugdymo pedagogams apie darbg su imigranty vaikais.

2022 mety tarnybos veiklos plano tikslai ir uzdaviniai jgyvendinti.

Il SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI
1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Mety uzduotys Siektini (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir jy
(toliau — uzduotys) | rezultatai \vertinama, ar nustatytos rodikliai
uzduotys ivykdytos)
1.1. Koordinuoti Tarnybos Pagal tarnybos vykdomas 2022-12-14 tarnybai isduota
tarnybos vykdomos veiklas jtaiga 2022 m. | Institucijos, vykdancios
pasiruo$imag veiklos pabaigoje gauna mokytojy ir Svietimo pagalba
istaigos atitinka akreditacijos pazyma. teikianciy specialisty
akreditacijai. jstaigos kvalifikacijos tobulinima,
akreditacijos veiklos vertinimo ir
rodiklius. akreditacijos pazyma“ Nr.
IVP-58




1.2. Sukurti gerg

Suteikti geras

Sukiirus geras ir saugias

Darbuotojams suteiktos geros

istaigos ir saugias darbo salygas darbuotojams |ir saugios darbo salygos,
mikroklimata. darbo salygas tinkamai atliekamos jy darbo |kurios leido tinkamai atlikti jy

tarnybos funkcijos. Darbuotojy darbo funkcijas. 2022 m.

darbuotojams. nusiskundimy nebuvimas. negauta darbuotojy

nusiskundimy.

1.3. Uztikrinti Teikiamos 2022 m. atliktas ne maziau 2022 m. atlikti 97
kokybiska kokybiskos kaip 20 vaiky/mokiniy vaiky/mokiniy pedagoginiai
Ignalinos rajono | pedagoginés pedagoginis psichologinis psichologiniai jvertinimai;
Svietimo psichologinés jvertinimas; Svietimo Svietimo pagalbos
pagalbos pagalbos pagalbos specialisty specialisty konsultacijos
tarnybos (toliau — | paslaugos: konsultacijos suteiktos ne suteiktos 836 asmenims.
tarnyba) paslaugy | vaiko maziau kaip 50 asmeny. Negauta nusiskundimy.
teikima. psichologiniy, Nusiskundimy nebuvimas.

asmenybes ir

ugdymosi

problemy

nustatymas;

pagalba

vaikui, tévams

(globéjams),

mokytojams,

mokyklali jas

1Sspresti.

Organizuojami | 2022 m. rajono mokomuyjy 2022 m. rajono mokomuyjy

veiksmingi dalyky mokytojy dalyky mokytojai vedé 12

rajono organizuotos ne maziau kaip | atviry pamoky, tarnyboje

pedagogy 6 atviros pamokos, organizuoti 49 rajono

profesiniy organizuoti ne maziau kaip mokomyjy dalyky mokytojy

kompetencijy 20 rajono mokomyjy dalyky | metodiniai uzsiémimai, 20

tobulinimo mokytojy metodiniy seminary ir 5 ilgalaikés (40

renginiai: uzsiémimai, organizuoti ne val.) kvalifikacijos

seminarai, maziau kaip 7 seminarai tobulinimo programos

atviros rajono pedagogams. rajono ir kity savivaldybiy

pamokos, pedagogams.

metodiniai

uzsiémimai,

kt.
1.4. Vykdyti Rajono 2022 metais paskelbta ne 2022 metais savalaikiai buvo
Svietimo Svietimo maziau 15 informaciniy vykdoma sklaida apie
naujoviy, bendruomenei straipsniy Ignalinos rajono tarnybos veikla, kitas, su
informacijos ir savalaikiai savivaldybés interneto tarnybos veikla susijusias
kity aktualijy, pateikiama svetainéje www.ignalina.lt, aktualijas. Ignalinos rajono
susijusiy su informacija tarnybos interneto svetainéje | savivaldybés interneto
tarnybos veikila, apie Svietimo www.irspt.lt, tarnybos svetainéje Www.ignalina. It
sklaidg. aktualijas. Facebook paskyroje: paskelbti 6 informaciniai

www.facebook.com/Ignalino

s-rajono <...>

straipsniai, tarnybos
interneto svetaingje

www.irspt.lt — 101 ir
tarnybos Facebook



http://www.ignalina.lt/
http://www.irspt.lt/
http://www.facebook.com/Ignalinos-rajono
http://www.facebook.com/Ignalinos-rajono
http://www.ignalina.lt/
http://www.irspt.lt/

paskyroje
www.facebook.com/Ignalino

s-rajono - 114.

1.5. Koordinuoti
tarnybos
vykdomo
projekto
,Imigranty
integravimas ir
socializacija
Svietime* (toliau
— projektas)
veiklas.

Ivykdzius
projekte
numatytas
veiklas, rajono
pedagogai, Kiti
Svietimo
bendruomenés
atstovai jgis
kompetencijy,
susijusiy su
ugdymo
organizavimu.

Pagal projekto plang
igyvendintos 2022 metams
numatytos projekto veiklos
(Ignalinos rajono Svietimo
bendruomenés komandos
dalyvavimas tarptautiniuose
vizituose, rajono pedagogy
dalyvavimas tiksliniuose
mokymuose, kt.).

2022 m. pagal projekto
plang jgyvendintos visos
numatytos veiklos: suburta
Ignalinos rajono Svietimo
ugdymo jstaigy
bendruomeniy atstovy
komanda, kuri dalyvavo
tarptautiniame vizite
Italijoje. Vizito metu
dalyvauta 5 dieny projekto
partneriy italy
organizuotuose mokymuose,
atlikta projekto veikly
sklaida Ignalinos rajono ir
Italijos Ziniasklaidoje,
socialiniuose tinkluose.

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatytu riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys/veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

remonto darbai.

3.1. Koordinuoti naujai jrengiamy tarnybos kabinety

Suremontavus tris naujus kabinetus
pager¢jo tarnybos Svietimo pagalbos
specialisty darbo salygos.

koordinavimas.

3.2. Karjeros specialisto jdarbinimas ir jo veikly

Idarbintas karjeros specialistas teikia
paslaugas Vidiskiy ir DidZiasalio ,,Ryto*
gimnazijose. Minéty gimnazijy
mokiniams suteikta daugiau informacijos
profesinio orientavimo klausimais.

3.3.
3.4.
3.5.
4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzZduotys (jei tokiu buvo) ir rezultatai
Rezultaty vertinimo rodikliai
Uduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir

vertinama, ar nustatytos
uzduotys ivykdytos)

ju rodikliai

4.1,



http://www.facebook.com/Ignalinos-rajono
http://www.facebook.com/Ignalinos-rajono

4.2,

4.3.

4.4.

4.5.

111 SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:

1 — nepatenkinamai;

2 — patenkinamai;

3 — gerai;

4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 2o 3o 4o
5.2. Istekliy (Zzmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 3o 4o
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgadziy panaudojimas, atliekant funkcijasir |10 2o 3o 4o
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 20 3o 40

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS
6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo aprasymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo
rodiklius

Labai gerai O

6.2. Uzduotys 18 esmes jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus
vertinimo rodiklius

Gerai O

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduoc¢iy pagal sutartus vertinimo
rodiklius

Patenkinamai O

6.4. Puse ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo
rodiklius

Nepatenkinamai o

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1.
7.2.
V SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UiDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI
8. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)
Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
Uzduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzduotys ivykdytos)




8.1.

8.2.

8.3.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejivykdytos (aplinkybés, kurios
gali turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogiskyjy istekliy kaita.

9.2. Asmeny, su kuriais susijusios uzduotys, ilgalaikis nedarbingumas.

9.3. Teisés akty kaita.

(valstybingés Svietimo jstaigos  (paraSas) (vardas ir pavard¢) (data)
teises ir pareigas

jgyvendinancios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto

asmens pareigos; savivaldybés

$vietimo jstaigos atveju — meras)

Direktoré Rima Cibulskiené

(3vietimo jstaigos vadovo (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
pareigos)



