Ignalinos raj

ono §vietimo pagalbos tarnyba

(Svietimo jstaigos pavadinimas)

Rima Cibulskiené

(Svietimo jstaigos vadovo vardas ir pavarde)

METU VEIKLOS ATASKAITA

2022-02-10Nr.

(data)

Ignalina
(sudarymo vieta)

I SKYRIUS

STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

rezultatai bei rodikliai)

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi

IT SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

Mety uzduotys (toliau
— uzduotys)

Siektini rezultatai

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
ju rodikliai

1.1,

1.2.

L.3;

1.4.

1.5.

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i dalies dél numatyty riziky (jei tokiuy buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

2.1,

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys/veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1.

3.2,

3.3.

3.4.




3.5.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
" i i g . kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir
Uzduatys SIekin rezulftatau vertinama, ar nustatytos jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1,
4.2,
4.3.
4.4,
4.5.
IIT SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

S. Gebé¢jimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai

PaZymimas atitinkamas
langelis:

1 — nepatenkinamai,

2 — patenkinamai;

3 — gerai;

4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4o
5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 2o 3o 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 3o 40
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgiidZiy panaudojimas, atliekant funkcijasir | 1o 20 30 40
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) lo 20 3o 4o

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiektu rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

UzZduociy jvykdymo aprasymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

rodiklius

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo

[Labai gerai O

vertinimo rodiklius

6.2. UZduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

Gerai O

rodiklius

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduo¢iy pagal sutartus vertinimo

Patenkinamai o

rodiklius

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo

Nepatenkinamai o

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1.

7.2.




V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI
8. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Koordinuoti

Tarnybos vykdomos veiklos

Pagal tarnybos vykdomas veiklas

tarnybos atitinka jstaigos akreditacijos Jtaiga 2022 m. pabaigoje gauna
pasiruosimg rodiklius, tinkamai parengta ir akreditacijos paZyma.
istaigos laiku pateikta reikiama
akreditacijai. dokumentacija.
8.2. Sukurti gera Suteikti geras ir saugias darbo Sukiirus geras ir saugias darbg
5 salygas tarnybos salygas darbuotojams tinkamai
Istaigos : : : s

. . darbuotojams. atliekamos jy darbo funkcijos.
mikroklimatg. : . : :

Darbuotojy nusiskundimy nebuvimas.

8.3. Uztikrinti Teikiamos kokybiSkos 2022 m. atliktas ne maZiau kaip 20
kokybiska pedagoginés psichologinés vaiky/mokiniy pedagoginis

Ignalinos rajono
Svietimo pagalbos
tarnybos (toliau —
tarnyba) paslaugy
teikiama.

pagalbos paslaugos: vaiko
psichologiniy, asmenybés ir
ugdymosi problemy
nustatymas; pagalba vaikui,
teévams (globéjams),
mokytojams, mokyklai jas
iSspresti.

Organizuojami veiksmingi
rajono pedagogy profesiniy
kompetencijy tobulinimo
renginiai: seminarai, atviros
pamokos, metodiniai
uzsiémimai, kt.

psichologinis jvertinimas; §vietimo
pagalbos specialisty konsultacijos
suteiktos ne maziau kaip 50 asmeny.
Nusiskundimy nebuvimas.

2022 m. rajono mokomujy dalyky
mokytojy organizuotos ne maziau
kaip 6 atviros pamokos, organizuoti
ne maziau kaip 20 rajono mokomuyjy
dalyky mokytojy metodiniy
uzZsiémimai, organizuoti ne maziau
kaip 7 seminarai rajono pedagogams.

8.4. Vykdyti
Svietimo
naujoviy,
informacijos ir
kity aktualijy,
susijusiy su
tarnybos veikla,

Rajono §vietimo
bendruomenei savalaikiai
pateikiama informacija apie
Svietimo aktualijas.

2022 metais paskelbta ne maziau 15
informaciniy straipsniy Ignalinos
rajono savivaldybés interneto
svetainéje www.ignalina.lt, tarnybos
interneto svetaingje: www.irspt.lt,
tarnybos Facebook paskyroje:
www.facebook.com/Ignalinos-rajono

sklaidg. Foni

8.5. Koordinuoti IvykdZzius projekte numatytas Pagal projekto plang igyvendintos
tarnybos veiklas, rajono pedagogali, kiti 2022 metams numatytos projekto
vykdomo projekto | $vietimo bendruomenes veiklos (Ignalinos rajono $vietimo
»lmigranty atstovai jgis kompetencijy, bendruomenés komandos
integravimas ir susijusiy su ugdymo dalyvavimas tarptautiniuose vizituose,
socializacija organizavimu. rajono pedagogy dalyvavimas
Svietime* (toliau tiksliniuose mokymuose, kt.).

— projektas)

veiklas.




9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios

gali turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogiskyjy istekliy kaita.

9.2. Asmeny, su kuriais susijusios uzduotys, ilgalaikis nedarbingumas.

0.3. Teisés akty kaita.

Justas Rasikas

Meras /7 /.
y Y
(valstybinés $vietimo jstaigos ‘(paraéas) (vardas ir pavarde)
teises ir pareigas
igyvendinancios institucijos
(dalyviy susirinkimo) jgalioto
asmens pareigos; savivaldybés
Svietimo jstaigos atveju — meras)

Laikinai einanti direktoriaus pareigas gp}/ Rima Cibulskiene

2022-02- /0
(data)

1022,\@,1—«,\9

s D v v .
(8vietimo jstaigos vadovo (parasas) (vardas ir pavard¢)
pareigos)

(data)




